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NIT No. 890902922-6

LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA
HACE CONSTAR

Que el sefior JAIR LEONARDO RINCON GARCIA, con cedula de ciudadania 14,650,261, esta vinculado a la

Universidad y su trayectoria laboral es la siguiente:

1) Tipo Contrato y Dedicacion: Hora Catedra, Tiempo Requerido
Cargo Actual Docente Catedra Pregrado En Jefatura Centro De Lenguas
Fecha Ingreso: 18 de Enero de 2021 Hasta: 13 de Marzo de 2021

2)  Tipo Contrato y Dedicacion: Hora Catedra, Tiempo Requerido

Cargo Docente Catedra Pregrado En Jefatura Centro De Lenguas
Fecha Ingreso: 07 de Septiembre de 2020 Hasta: 31 de Octubre de 2020
3)  Tipo Contrato y Dedicacion: Hora Catedra, Tiempo Requerido
Cargo Docente Catedra Pregrado En Jefatura Centro De Lenguas
Fecha Ingreso: 06 de Julio de 2020 Hasta: 29 de Agosto de 2020
4)  Tipo Contrato y Dedicacion: Hora Catedra, Tiempo Requerido
Cargo Docente Catedra Pregrado En Jefatura Centro De Lenguas
Fecha Ingreso: 24 de Marzo de 2020 Hasta: 24 de Mayo de 2020
5)  Tipo Contrato y Dedicacion: Hora Catedra, Tiempo Requerido
Cargo Docente Catedra Pregrado En Jefatura Centro De Lenguas
Fecha Ingreso: 20 de Enero de 2020 Hasta: 14 de Marzo de 2020

Se expide este certificado a solicitud del interesado en la ciudad de Medellin, al primer (1) dia(s) del mes de marzo del

afio dos mil veintiuno (2021)

Atentamente,

T

SANTIAGO DUQUE CHAVARRIAGA
DIRECTOR DE GESTION HUMANA

14650261 Cualquier inquietud comunicarse al teléfono 354 45 40 ext 10893 / certificaciones.laborales@upb.edu.co
Sede Central Medellin Seccional Bucaramanga Seccional Palmira Unidad de Proyeccién y Gestion Bogota
Campus Laureles, Circular 1ra No. 7001 Autopista Piedecuesta, Km.7 Km. 1 Via Tienda Nueva Carrera 7 No0.3391,Edificio Teleskp

Linea de Asesoria Integral: (574)4488388 Teléfono:(577)6796220*Fax:(574)7818062 Teléfono:(572)2660040 Teléfono:(571)6773647 * Celular;(57)3218030005
Correo electronico:asesoria.integral@upb.edu.co Correo electronico:comunicaciones.bga@upb.edu.co Correo electronico:comunicaciones.paimira@upb.edu.co  Correo electronico:upb.bogota@upb.edu.co

Vigilada Mineducacién WWW.upb.edu.co * Colombia - Suramérica
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NIT No. 890902922-6

LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA
HACE CONSTAR

Que el sefior JAIR LEONARDO RINCON GARCIA, con cedula de ciudadania 14,650,261, esta vinculado a la
Universidad y su trayectoria laboral es la siguiente:

6)  Tipo Contrato y Dedicacion: Termino Indefinido, Tiempo Completo
Cargo Docente Interno (Asistente) En Coordinacion Centro De Lenguas
Fecha Ingreso: 10 de Enero de 2017 Hasta: 30 de Junio de 2019

7)  Tipo Contrato y Dedicacion: Termino Definido, Tiempo Completo
Cargo Docente Interno (Asistente) En Coordinacion Centro De Lenguas
Fecha Ingreso: 12 de Enero de 2016 Hasta: 18 de Diciembre de 2016

Se expide este certificado a solicitud del interesado en la ciudad de Palmira, al primer (1) dia(s) del mes de marzo del
afio dos mil veintiuno (2021)

Atentamente,

et o

SANTIAGO DUQUE CHAVARRIAGA
DIRECTOR DE GESTION HUMANA

14650261 Cualquier inquietud comunicarse al teléfono 354 45 40 ext 10893 / certificaciones.laborales@upb.edu.co 2/ 2
Sede Central Medellin Seccional Bucaramanga Seccional Palmira Unidad de Proyeccién y Gestion Bogota
Campus Laureles, Circular 1ra No. 7001 Autopista Piedecuesta, Km.7 Km. 1 Via Tienda Nueva Carrera 7 No0.3391,Edificio Teleskp
Linea de Asesoria Integral: (574)4488388 Teléfono:(577)6796220*Fax:(574)7818062 Teléfono:(572)2660040 Teléfono:(571)6773647 * Celular;(57)3218030005

Correo electronico:asesoria.integral@upb.edu.co Correo electronico:comunicaciones.bga@upb.edu.co Correo electronico:comunicaciones.paimira@upb.edu.co  Correo electronico:upb.bogota@upb.edu.co

Vigilada Mineducacién

WWW.upb.edu.co * Colombia - Suramérica



DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA v~
ALCALDIA DE GINEBRA \ )

NIT: 800.100.520-1 O 0oricla
UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA sk, ;

CERTIFICACION.
A QUIEN PUEDA INETRESAR.

Como director de la unidad municipal de asistencia técnica agropecuaria UMATA  del
municipio de Ginebra, certifico que el sefior JAIR LEONARDO RINCON GARCIA
identificado con la cedula de ciudadania No 14.650.261 Y de profesion ingeniero agrénomo,
durante el periodo comprendido entre el 15 de marzo y 18 de diciembre del 2020, de forma
voluntaria nos apoyo en los procesos de asistencia técniza profesional en las diferentes
cadenas productivas del municipio como uva isabela, y ganaderia extensiva en temas como
instalacién y manejo de sistemas de riego. manejo integrado de plagas y enfermedades
(MPG) manejo de arvenses, y tecnificacion de lotes de pasturas para alimentacion
ganadera. Que este trabajo fue fundamental para ayudar a sacar adelante el agro ginebrino
ya que por esa época justamente inicio la pandemia generada por el covid-19 que obligo al
cierre temporal de muchas actividades y el aislamiento preventivo social golpeando
fuertemente todos los sectores de la economia en el municipio entre ellas el agro.

Como constancia de lo anterior, se firma a/lqs 24 dias del mes de febrero del 2021,
[/

e _,__1'. yd ..'.“*.I.'_;, o
= I:z AL J ALK
JOSE ALBEIRO SANCHEZ B
Jefe Oficina UMATA, Ginebra

Geston documental 29
Proyecto y Elaborg: José Alpeiro Sanchez B
Revso José Albeira Sanchez -Jefe UMATA

o
/

Centro Administrativo Municipal de Ginebra, Carrera 3 # 4-17 Parque Principal / ,'../ L s h
E-mail: umata@ginebra-valle.gov.co ~ www.ginebra-valle.gov.co /?./-'5-79’.'-’/31/ po:
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JORGE ELIECER CORRAL ARAMBURO
Abogado
Especialista en Derecho Administrativo y Constitucional
Universidad Santiago de Cali

Ginebra, febrero 27 de 2021.

A QUIEN PUEDA INTERESAR
CERTIFICO

Que el Ingeniero Agronomo JAIR LEONARDO RINCON GARCIA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 14.650.261 expedida en
el municipio de Ginebra - Valle, prestd sus servicios profesionales de
ASISTENCIA TECNICA, en el cultivo de Uva Isabella de mi propiedad,
desde enero 15 de 2010 hasta noviembre 25 de 2016 ubicado en la

Vereda Zabaletas jurisdiccidon del Municipio de El Cerrito - Valle.
Atentamente,

JORGE ELIECER CORRAL ARAMBURO
C.C. N0.94.449.905 de Cali (Valle)

Celular 311-3016431
E-mail: jecorralaramburo@yahoo.es


Stamp


Cali. febrero 26 de 2021

A QUIEN PUEDA INTERESAR

CERTIFICO
\
Que el Ingeniero Agronomo JAIR LEONARDO RINCON GARCIA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 14.650.261 expedida en
el municipio de Ginebra - Valle, prestd sus servicios profesionales de
ASISTENCIA TECNICA AGRICOLA en cultivos semestrales, gramineas y
leguminosas, horticolas y frutales en todo ciclo vegetativo de los
diferentes cultivos, en la zona centro del Valle del Cauca desde el 20

enero de 2010 hasta 15 de diciembre de 2015. !

Ingeniero Agronomo

Asesorias Agricolas

C.C. 6315533

Tarjeta profesional: 5888
Teléfono: 3104272557
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SECCIONAL PALMIRA

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA

BOLIVARIANA SECCIONAL PALMIRA
CERTIFICA QUE:

El Sefior JAIR LEONARDO RINCON GARCIA, identificado con cédula de ciudadania
No. 14.650.261 de Ginebra (Valle), labor6 en la Universidad Pontificia Bolivariana
Seccional Palmira en el cargo de Docente Interno con descarga administrativa para la
Coordinacion del Centro de Lenguas.

El trabajador estuvo vinculado bajo la modalidad contractual a Término Fijo desde el 15
de abril de 2008 hasta el 15 de diciembre de 2016, a partir del 10 de enero de 2017 su
contrato paso6 a Término Indefinido, y labord hasta el 30 junio de 2019.

A continuacion, se describen las funciones desempefadas:

Remre Carirad Mgsirilin

Planear, ejecutar, controlar y evaluar la gestion académica-administrativa del
centro de lenguas para los programas de pregrado, postgrado y formacién
continua de acuerdo con las politicas institucionales.

Garantizar el cumplimiento Estratégico, tactico y operativo de los niveles de
formacion en segunda lengua que se ofrezca en la universidad tanto para el
publico interno (Estudiantes, Docentes y Personal Administrativo) como para las
cohortes disponibles de usuarios especificos externos a través del esquema
institucional de Proyectos.

Recibir y atender de manera, oportuna y eficiente las quejas, peticiones y
reclamos de publico interno (Estudiantes, Docentes y Personal Administrativo) y
usuarios externos con relacion a los asuntos de segunda lengua.

Participar en la evaluacion de planes, programas y proyectos del Centro de
Lenguas, a partir del analisis de los resultados de la evaluacion de los factores
internos y externos que lo afectan.

Desarrollar estrategias que permitan identificar, caracterizar y atender segmentos
de poblacion a quien se dirigen los programas de segunda lengua, de conformidad
con las politicas institucionales.

Participar de los procesos de registro y gestiéon de matricula, de acuerdo con las
necesidades de la institucion y sus politicas de idiomas.

Promover los procesos de articulacion interinstitucional requeridos para la
prestacion de estrategias educativas en segunda lengua, acorde con las politicas
institucionales.
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SECCIONAL PALMIRA

Realizar actividades de ejecucién, seguimiento y evaluacion de planes, programas
y proyectos educativos, acorde con los lineamientos institucionales.

Planear y coordinar los procesos curriculares que permitan la ejecucion de
programas y actividades académicas en el area de idiomas.

Asesorar a Docentes y estudiantes en procesos académicos y administrativos
para asegurar una formacion y un trabajo integral.

Apoyar en el proceso de internacionalizacion de productos investigativos y a la
Oficina de Relaciones Internacionales de la Seccional en el proceso de movilidad
académica.

Gestionar la ejecucién de proyectos educativos en segunda lengua y el
seguimiento a los mismos, teniendo en cuenta las directrices del Ministerio de
Educacién y los criterios técnicos definidos.

Participar en la implementaciéon de politicas y estrategias de mejoramiento
permanente de la prestacién del servicio educativo en la Seccional, de
conformidad con metodologias y procedimientos establecidos.

Definir y controlar los procesos y procedimientos del Centro de Lenguas haciendo
operativa la politica de calidad de la Universidad.

Participar en el desarrollo de estrategias educativas de idiomas que contribuyan
al mejoramiento de la competencia en segunda lengua de la Universidad en
sistema nacional.

Para constancia se firma en Palmira, a los 26 dias del mes de febrero de 2021.

Atentamente,

Edna Margarita Forero S.
Jefe de Gestion Humana

Tel. 2660040 Ext. 105 146 105 - Cel. 310 — 403 35 33
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